
Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗМЕИНОГОРСКОГО РАИОНА
АЛТАИСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

/-Q'. о.^*;эоар Nр /,,!Z9 г. Змеиногорск

О создании Балансовой комиссии
по рассмотрению итогов
финансово-хозяйственной
деятельности муниципальньIх

унитарньж предприятий

Руководствуясь Федеральным закоЕом от 06.10.2003 М 131-ФЗ кОб общих
принципах организации местIIого сап{оуправпения в Российской Федерации>,
Федеральным зчlконом от 14.11.2002 Ns 161-ФЗ <О госуларственньж и муниципальньгх

унитарЕых продприятий, с целью осуществлеIIия коцтроJIя за финансово-хозяйственной
деятепьностью муниципtlJIьньж унитарных предприятий,

ПоСТАноВЛlIЮ:
1. Создать Балансовую комиссию по рассмотрению итогов финансово-

хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципальIIого
образования Змеиногорский район Алтайского Kparl.

2, Утвердить состав Балансовой комиссии согласно приложению Nsl к
настоящему постановлеIIию.

3. Утвердить Положение о Ба.пансовой комиссии по рассмотрению итогов

финансово-хозяйственной деятельности муниципальньIх унитарных предприятий
муниципttльЕого образования Змеиногорский район Аптайского края согласно
прилож9IIию J',lb 2 к настоящему постановпению.

4, Контропь за выполнением настояIцего постановпения оставляю за собой.
5. Настоящее постановJIеIIие ра:tместить на официальном сайте администрации

Змеиногорского района.

Глава Змеиногорского района

Крохин !.А.
8(38587)_ 2-21-71

1.-дело;
2.-Первый заместитель;
3.-Зам.по оперативным вопросам;
4.-Отдел ЖКХ;
5.-Юридический отдел;
6,-Бухгалтерия;
7.-Финкомитет;
8.-Отдел по имуществу;
9.-огдел экоlIомики
l0._муп "жкх змЕиногорского гяйона";
l 1._муп "вкх змЕиногорского рдйонд".



Приложение Nяl
к постановлению Администрации

Змеиногорского района
от /3,оý.;2аё2 Ns lg3

Состав
Балансовой комиссии по рассмотрению итогов

финансово-хозяйственной деятельцости муниципальных унитарных предприятий
муниципального образования ЗмеиногорскиЙ раЙон АлтаЙского края

Состав Балансовой комиссии:

Председатель Балансовой комиссии:
Фролов Евгений Васильевич - глава Змеиногорского района;

Заместитель председателя Балансовой комиссии:
Горяинов Олег Алексеевич первый заN{еститель главы Администрации

Змеиноrорского района;
Секретарь Балансовой комиссии:

Шмырева Светлана Алексеевна - гпавный специалист отдела энергосбережения и
ЖКХ Администрации ЗмеиЕогорского района:
Члены Балансовой комиссии:

Бушуев Сергей Михайпович и.о. заместителя главы Администрации
Змеиногорского района по опоративным вопросаI\{;

Гилева Татьяца Викторовна - гпавный бухгалтор цеЕтраJIизованной бухгаrrтерии
Администрации Змеиногорского района;

Зырянова Елена Викторовча - заведующий отделом экономики Администрации
Змеиногорского района;

Крохин,Щмитрий Александрович - заведующий отделом энергосбережения и ЖКХ
Администрации ЗмеиЕогорского района;

Мыльцева Людмила Апексеевна - председатель комитета по финансап,f, налоговой и
кредитной попитике А,щлинистрации Змеиногорского района;

Никифоренко Андрей Васильевич - заведующий отдепом управпения
муниципаJIьным имуществом управлеIIия по сепьскому хозяйству, землепользованию,
природопользоваIIию и управления муниципальным имуществом Администрации
Змеиногорского района;

Ткаченко Марина Викторовна - заведующий юридическим отделом Администрации
Змеиногорского района.



Приложение Nч2
к постановлению Администрации

Змеиногопского Dайона
о, /9.05de2 хs'/99

положение
о Балансовой комиссии по рассмотрению итогов

финансово-хозяйствешной деятельности муниципальных унитарЕых
предприятий муниципального образования Змеиногорский район Алтайского

края

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Балансовой комиссии по рассмотрению итогов
финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарньrх предприятий
муниципального образования Змеиногорский район Аптайского KpaJI (далее - Положение)
разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской ФедераIдии, Федеральным
законом от 06.10.2003 Ns 131-ФЗ (Об общих принципах организации местного
сtlмоуправления в Российской Федерации>, Федеральным законом от 14.1|.2002 Ns 16l-ФЗ
<О государственных и муниципальньD( упитарЕьIх предприятиях).

1,2. Бапансовая комиссия по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной
деятельЕости муниципальньrх уЕитарньж прелприятий муниципального образования
Змеиногорского района Аптайского Kparl (даrrее - Ба.пансовtul комиссия) - постоянно
действующий колпегишIьный орган, созданный с целью обеспечения принятия
экономически обоснованных решений в обпасти управпеIIия и ра:}вития муниципЕlпьных

унитарньж предприятий муниципального образования Змеиногорского района Алтайского
края (лаlrее - мунициtrальные унитарные прелприятия).

1.3. Бапансовая комиссия руководствуотся в своей деятепьности Конституцией
Российской Федерации, Федеральными зчкона}4и, постановлениями и распоряжениями
Правительства Российской Федерации, муниципаJIьными правовыми актаNIи

адмиЕистрации муниципапьного образования Змеиногорский район Алтайского крм
(да.тlее - Администрация).

2. Основные задачи и поппомочия Балансовой комиссии

2.1, Основньпtи задачами Балансовой комиссии явJIяются:
- оценка результатов финансово-хозяйственной деятельшости муниципшIьньIх

унитарньж предприятий;
_ оценка экономической эффективности использования муниципального имуществц

других экономических ресурсов муниципальIIого образования муЕиципальными
предприятиями;

_ контроль за выполнением утверждаемьж показателей экономической
эффективности деятельности муниципаJIьных унитарньж предприятий;

- вЕесение предложений по совершеЕствованию системы управпения
муниципальньж унитарных предприятий, в целях повышения эффективности
производственЕо-хозяйственrrой и финансовой деятельности ;

- оценка эффективности управления муниципальными предприятиями.
2.2, основные полномочияБалансовойкомиссии:
_ рассмотрение проектов плаIIов (програrr,rм) финансово-хозяйственной деятельЕости

муниципапьньтх унитарЕых предприятий;
- рассмотреIIие отчетов о выполнении планов (программ) финансово-хозяйственной

деятельности муниципальньrх унитарньж предприятий;



- рассмотрение результатов выполнения, утверждаемых пока:}атепей экономической
эффективпости деятельности муниципаJIьных унитарцых предприятий;

- анапиз финансового положения муниципtшьньш унитарных предприятий, их
платежеспособности, ликвидности активов, соотношения собственньrх и заемных средств;

- контроль за целевым использованием средств, выделяемьж из бюджета
муниципального образования Змеиногорский район Алтайского KpEuI;

- оценка эффективности использоваЕия на праве хозяЙственного ведения,
оперативного управления или аренды муниципапьного имущества;

- оценка эффективности финансово-хозяЙственноЙ деятельности и эффективности
управлеfiия дочерними унитарными предприятиями, филиалапли, представительствttп4и,
создЕлнными муниципальными унитарными предприятиями;

- вьUIвдение резервов уJIучшения экономического состояния муниципальньж
унитарных предприятий;

- разработка рекомендаций по повышению эффективности деятельности
муниципапьньDt унитарных предприятий;

- выработка рекомендаций о реорганизации или ликвидации муниципtшьньIх
унитарных предприяткй ;

- выработка предлохений об эффективном управлении муниципальной
собственностью;

- установление муниципальным унитарньш предприятиям муниципаJIьного задания
по отчиспению чистой прибьши в бюджет муниципального образования.

2,3. ,Щля организации своей деятельности БалмсоваrI комиссия в праве:
- запраIuивать у должностньтх лиц муниципальньж унитарньтх предприятий

учредительные докумеIIты, данные бухгалтерского и статистического учета и отчетности,
аудиторских проверок, друryю информачию по вопросам деятольности унитарного
предприятия;

- проводить оценку результатов деятельности унитарного предприятий за отчетньй
период, укtr}ывать Еа допущенные нарушения финансово-хозяйственной деятельности,
давать рекомендации по устранению вьuIвпенньIх Еарушений и контропировать ход
реапизации выполнения рекомендаций Батlансовой комиссии;

- проводить проверки выполнения решений Балансовой комиссии;
- заспушивать руководителей структурньтх подразделений Администрации о

перспективах рil}вития муниципапьных унитарЕьIх предприятий, повышении
эффективности использования, переданного им в хозяйственное ведение и оперативное
управление муниципального имущества;

- заслушивать отчеты руководителей муниципальных унитарпьж предприятий по
итогаI\,I финансово-хозяйотвенной деятольIIости унитарных предприятия;

- вносить в уотЕlIIовденном порядке предложепия уtцедитепям по реорганизации,
приватизации или ликвидации унитарньж предприжлай,

2,4, Баrrансовм комиссия вправе приЕимать следующие реш9IIия и предложения:
- об утверждении текущих и перспективньIх планов, прогрtlп{м финансово-

хозяйствепной деятельности муниципЕlльных унитарньтх предприятий;
- об оценке результатов финансово-хозяйственной деятельносlи муниципальньIх

унитарньD( предприятий по итогам отчетного периода;
- об оценке деятельности руководителей и главньIх бухгалтеров муниципальньIх

унитарньтх предприятий ;

- о внесении учредителям предпожений о пиквидации муниципtшьньIх унитарньж
предприятий;

- о необходимости разработки програп{м по оздоровлению финансового состояния
муниципальньтх унитарньтх предприятий;

- о способё эффективного управления N{унициttальной собственностью;



- о н€lзшачении ревизии или аудиторской проверки финансово-хозяйственной
деятельности муниципаJIьшьж уЕитарных предприятий;

- о повторпом рассмотрении вопроса на заседании БалаЕсовой комиссии;
- иные вопросы, касающшеся финансово-хозяйственпой деятельности унитарньж

предприятий.

3. ПорядокработыБалансовой комиссии

3.1. Заседание Балансовой комиссии по рассмотрению отчетов о результатах
фипансово-хозяйствеппой деятепьпости муЕиципttльньж унитарньж предприятий,
проводится в сроки, согласно утвержденному председатепем Балансовой комиссии плану.

Срок рассмотрения других вопросов, касающихся финансово-хозяйственной
деятельности муниципальЕьIх унитарньж предприятийо устанавливается председателем
Балансовой комиссии по мере необходимости.

З.2, Руководство деятельностью Бапансовой комиссии осуществляет
председатель Балансовой комиссии.

В сrryчае отсутствия председателя Ба.пансовой комиссии его обязанности выполняот
заN{еститель председателя Балансовой комиссии.

Предселатель Балансовой комиссиируководитдеятельностью Балансовой комиссии
и организует ее работу, утверждает план работы Балансовой комиссии и повестки дня ее
заседания.

К работе Баrrансовой комиссии моryт быть привлечены руководители, бухгалтеры,
споциалисты муниц[lпальньIх унитарньж предприятий, вопрос о деятельЕости которьж
рассматривается на заседании Балансовойr комиссии.

3.3. Заседание Балансовой комиссии считается правомочным при участии в нем
не менее половины от ее состава. Решение Баrrансовой комиссии принимается открытым
голосованием большинством гопосов от числа ее членов, участвующих в заседании. В
случае если голоса ра:}делились поровIIу, право решающего голоса припадлежит
председательствуюIцему на заседании.

3.4. Для обеспечения деятельности Ба.пансовой комиссии в сJryчае необходимости
может быть создана рабочм группа экспертов, состав и функции которой утверждается
председzuтелем Бшtансовой комиссии.

4. Порядок подготовки заседаний Балансовой комиссии

4.1. В соответствии с графиком проведения заседания Балансовой комиссии
руководитеJIям муниципtшьньIх унитарньж предприятий рассылаются извещения о сроках
рассмотрения документов на Балансовой комиссии.

4.2. Руководитель муницип,lпьного унитарного предприятия предоставляет в
комиссию Ее позднее чем за |4 дней до даты ооотвотствующего заседания следуюцие
документы:

1) бухгалтерский баланс (формаN t);
2) отчет о финансовых результатах (форма N 2);
3) отчет о движении денежных средств (форма N S);
4) отчет о цепевом использовании средств (форма N 3);
5) отчет руководитеJIя муниципЕtпьного унитарного предприятия по результатам

работы за отчетный период по форме, установленной приложением N 1 к настоящему
Положению;

6) отчет о выпоJIнении плана (программы) финансово-хозяйственной деятельности
унитарного предприJIтия за отчетный период;

7) расшифровка задолженности ilо н€lлогам и обязательным платежам;



8) пояснительЕая записка руководителя мунициrrального унитарного предприятия
об итогах работы муниципальЕого унитарного предприятия (общества) за отчетный
период, IIодготовленная на основе IIроведенного факторного анализа IIокшателей

финансово-хозяйственной деятельности.
Пояснительная записка долrIffi а содержать следующую информацию :

- анализ дебиторской и кредиторской задолженности, дата, причины
возникновеIIия и принимаемые меры по ликвидации задолх(енности, динамика изменения
суммы задолженности за последние два года (припожение N 1 к отчету руководитеrrя);

- расшифровка доходов за отчетньй и два предшествующих года в разрезе видов
деятельности и услуг, расходов по видам деятельности и статьям затрат. Анализ
фактической себестоимости за отчетный и два предшествующих года в разрезе услуг с
пояснением причин отклонений;

- анализ заработной платы и средЕесписочной численности по категориям
работников за отчетный и два предшествующих года (приложение N 5 к отчету
руководитепя);

-показатели эффективности использования основIIых средств (основные средства,
находящиеся на балансе муниципtrльного унитарного предприятия, начислеЕие
tlп,Iортизационньж отчислений всего, из них в ра:}резе окЕ}зываемых услуг, использование
амортизационных отчислоний (указать работы), процент износа основных средств) за
отчетный и два предшествующих года;

- отчет по исполнению рекомендаций предыдущей Балансовой комиссии;
- проблемы и перспективы рtввития муниципального уIIитарного предприятияi
- реализация мероприятий по уJrучшению качества и конкурентоспособности

продукции (товаров, работ, усJryг) муниципальЕого унитарного предпри ятия;
- использование передовых технологий и изобретений в производстве продукции

(выполнении работ, предоставлении успуг);
- выполнение инвестиционных программ и IIроектов;
- продложения по улучшению работы муниципального унитарного предtrриятия.
9) При рассмотрении годовой отчетцости дополнительно к вышеперечисленным

документаI\{ представлJIются :

- сведения об использовании чистой прибыли;
- отчет аудитора по результатам проверки бухгалтерской отчетности за отчетный

год;
- справка о приобретении имущества за счет средств муницип€lJIьного унитарного

предприятия;
- информация о фактически потребленных росурсах и мерах, принимаемых по

энергосбер9жению и повышению эЕергетической эффективности на муниципальном

унитарном предприятии (приложение N 4 к отчету руководителя);- информаuия о кредитных обязательствах муницип€rпьных унитарных
предприятия (приложение N 3 к отчету руководителя);

- информачия о несчастных случЕuIх на производстве;
- информация об эффективности использования движимого и недвижимого

имущества без учета объектов инженерЕой инфраструктуры.
Руководитель муниципального унитарIIого предприятия Еесет ответственность за

своевременное представлеЕие и достоверность отчетной информачии.

5.,ЩокументаJIьноеоформлениерешенийБалансовойкомиссии

5.1. Решения Балансовой комиссии оформляются протоколом в течение 5 (пяти)

рабочих дней со дня проведения заседания Балансовой комиссии, где в краткой форме
отражfiотся имеющиеся недостатки и упущения в деятельности, преддагаются меры по их
устранению и отмечаIотся положительные стороны ведения финансово-хозяйственной



деятельности муниципальньIх унитарных предприятий. Протокол подписывается
председатепем и секретарем Балансовой комиссии.

5,2. Ежегодно составляются обобщенные данные о результатах прOведенных
заседаний за отчетньй годl в которых 

.ука:}ывается 
число заседаний, количество

рассмотренных Еа них муниципальных унитарньж предприятий, количество принятых
удовлетворительньIх решений по итогаI\d работы муниципaльного унитарного предприятий.

6. Контроль исполнения решений Балансовой комиссии

6.1. Решения Бапансовой комиссии являются обязатепьными дJш испопнения
всеми руководитеJIями муниципаJIьньIх унитарньж предприятийо руководитеJuIми
структурньж подраздепений Администрации и должностными пицtlп{и, имеющими
отношение к выполнению решений комиссии.

6.2. Контроль за исполнением решений Балансовой комиссии возлагается на
заместителя главы по оперативным вопросам Администрации Змеиногорского района, или
лицо его зап{ещающее.



Приложение N 1

к Полоrкению
о Быlансовой комиссии

Отчет руководителя муниципального унитарного предприятия

IIо итогам работы за г.20

наименование показателей

Объем реаJIизации продукции, услуг

в т.ч. по видам деятельности...
в т.ч. полученrшй по результатам

выпопнения муниципаJIьных

себестоимость продукции - всего

техническое обслуiкивание и ремонт

прочие расходы в составе

возмещение приLIиненных

Первоначальная стоимость основных

СреднесписочнаJI численность -

всего, в т.ч.:

Фонд оплаты труда -



Ауп тыс. руб.
производственный персонал тыс. руб.

lз среднемесячная заOплата рублей
Ауп рублей

производственный пеDсонал рублей
руководителя рублей

l4 Производительность труда (выручка
/ среднесписочная численность) рублей

l5 Дебиторская задолх(енность тыс. руб.
в т.ч. пDосDоченная

1б кредиторская задолженность тыс. руб.
в т.ч, просроченная тыс, руб.

1,7 чистые активы тыс. руб.

l8 Общая площадь занимаемых
помещений

кв. м

из них - сдаваемых в аDенду кв. м
l9 Показатели финансового состояния

19. l Покщатели платежеспособности предприятия
Коэффициент абсолютной

ликвидности (1 240 (финансовые
впожения) + 1250 (денежные

средства) / 1500 краткосрочЕые
обязательства)

пороговое
значение >

0,2

Коэффициент покрытия или текущей
ликвидности (1200 (оборот. активы) /
( 1 500 краткосрочные обязательства)

пороговое
значение >

2.0
Коэффичиент срочной ликвидности

(1230 (дебит. зад,) + 1240 (фин.
вложения) + 1250 (денежн. ср-ва) /

( 1 500 краткосрочные обязательства)

пороговое
значение }

0,8 - 1,0

19,2. показатели финансовой устойч ивости предприятия
Коэффициент автономии (стр. 1 300
баланса (капитал и резервы) / стр.

1600 (сумма актива баланса)

лороговое
значение >

0.5

Коэффициент обеспечеr*rости
собственными оборотными
средствами (lЗ00 (капитал и

резервы) - 1100 (внеоборотные
активы) /1200 (оборотrше активы)

пороговое
знаLIение >

0, l

соотношение собственных и
заемных средств (1300 капитал и

резервы / (1400 + 1500) сумма
краткосрочных и долгосрочных

обязательств)

пороговое
значение >

1

l9.3,
Показатели рентабельности

Общая рентабельность (стр, 2300
(прибыль (убыток) ло

налогообложения l 2ll0 (выручка из
отчета о фин. результатах) х l00

пороговое
значение >

0

Рентабельность продаж (2200 / 2110
из отчета о фин, результатах х 100)

пороговое
значение )

0



Приложение N 1

к отчету руководителя

Руководитель

Справка о дебиторской и кредиторской задолхсенности

по состоянию на

(наименование муниципаJIьного предпрлtятия)

(тыс. руб.)

(Ф.И.О.) (подпись)

N
п/п

наименование
предприятиrl
дебитора /
кредитора

Сумма задолженности
(тыс. руб.)

,Щата
возникновения
задолх(енности

Предпринимаемые меры по
возврату просроченной

дебиторской задолжен ности,
погашению кредиторской

задолженности

всего
из нее

просроl{енная

дебиторская задолженность

Итого
кредиторская задолженность

Итого



Руководитель

Прилоrкение N 2
к отчету руководителя

План мероприятий по оптимизации деятельности
мероприятий на по оптимизации деятельности

(плановый гrериод)

(наиплеttоваtлие Nlyl l!tциIIалыIого прсдпрлtятtля)

(Ф.1,I.О,) (полпись)

N
п/п

наименование
меDопDиятия

Сумма необходимых
затпат

Ожидаемый эффект от
реализации мероприятиrI

Экономика и финансы

Производство и эксплуатация

Социально-трудовые отношения

Энергосбережение



Приложение N 3

к отчету руководитоля

Информация о кредитных обязательствах

(rtatrпteltoBatlt.te му|lицllпальноt-о tlрелllрияr,rrя)

N
пlл

,Щоговор
кредита или

займа (с

указанием
кредитора

или
заимодавца,
проt{ентной

ставки)

Сумма
кредита или
займа (тыс.

руб.)

,Щата
IIолуч
ения

,Щата
погаше

ния

Задолх<енно
сть (сумма,

указать, Ila
KaKylo даry)

В том .tисле

просроченная
задолх(енность

Форма
обеспечения

возврата займа
(залог /

поручительство),
имуtцество,

r{аходяtцееся в
залоге

Руководитель

(Ф.14,о,)



Прилоrкение N 4
к отчету руководителя

Информачия о фактически потребленных ресурсах

(па}tменоваtIие мунlлц!lпального предприятлtя)

Меры, принимаемые по энергосбережению и повышеЕию энергетической

эф фективности на продприятии :

наименование
Ед.
изм.

Факт года,
предшествующего

oTtleTHoMv

Факт
отчетного

года

cT,4 l
ст. З,

%

План
текущего

года

ст.6 l
ст.4,

%

ВОДОСНАБЖЕНИЕ
l 2 J 4 5 6 7

Фактическое
потоебление

тыс.
куб. м

Тариф с Н,ЩС руб./
куб. м

Сумма
тыс.
руб.

водоотвЕдЕt lиЕ
Фактическое
потпебление

тыс.
куб. м

Тариф с НЩС руб./
куб, м

Сумма
тыс.
руб.

ТЕПЛОВАЯ ЭНЕРГИЯ
Фактрт.Iеское
потребление

тыс.
Гкал

Тариф с НЩС руб./
Гкал

Сумма
тыс.
руб.

ЭЛЕКТРОЭНЕР] aия

Фактическое
потребление

тыс.
кВт х
час

Тариф с НЩС
руб./
кВт х
час

Сумма
тыс.
пчб.

Руководитель
(Ф.И,О,) (подпись)
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