	Змеиногорский район

	Результаты за 1 квартал  2015 года

	№ п/п
	Наименование
	Ожидаемый результат
	Полученный результат

	1
	"Адресная социальная помощь отдельным категориям граждан из числа ветеранов, инвалидов и семей с детьми Змеиногорского района на 2015-2020 годы"
	1. Социальная помощь в денежной или натуральной форме 31,4% от общего числа жителей района, позволяющая приблизить их доход к прожиточному минимуму.

2. Снижение социальной напряженности и неравенства между различными группами населения.

3. Более эффективное использование привлекаемых бюджетных средств за счет адресности.
	Колличество получивших социальную поддержку в 1 квартале 2015 года составило два человека. Финасирование  в 1 квартале 2015 года за счет средств местного бюджета составило 6 тыс. рублей.

	2
	"Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования Змеиногорского района Алтайского края на 2015-2020 годы"
	1. Улучшение доступности квалифицированной медицинской помощи жителям района.

2. Увеличение объема врачебной помощи жителям района.

3. Повышение выявляемости заболеваний населения района.

4. Снижение смертности населения района.
	Кадровый потенциал повысился до 51%, за счет переезда врача из с. Староалейское.


1.Снизить долю молодежи с впервые установленным диагнозом "наркомания" к общей численности молодежи до 0,08% за период действия программы.

2.Не допустить распространения подростковой наркомании на территории Змеиногорского района.

3.Организовать и провести комплекс антинаркотических мероприятий, которые направлены на формирование позитивных, моральных и нравственных ценностей, определяющих выбор здорового образа жизни.

4.Улучшить научно-методическое и информационное обеспечение профилактики наркомании в образовательных школах и учреждениях культуры и спорта.

5.Создать единую систему формирования позитивных, моральных и нравственных ценностей, определяющих отрицательное отношение к незаконному употреблению наркотиков, выбор молодежи здорового образа жизни.

	6.Сформировать профессиональное сообщество специалистов по профилактике наркомании, для повышения эффективности антинаркотической профилактической деятельности.
	Состояло на учете в наркологическом кабинете 54 человека, из них 2 подростка. На 1 квартал 2015 года, один подросток снят с наркологического учета, общее число находящихся в наркологическом кабинете уменьшилось на 12 человек.


Создание  в  Змеиногорском районе благоприятных условий для реализации потенциала молодежи в интересах развития района и региона; 

увеличение общего числа молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы, до 1500 человек;

увеличение численности участников школьных трудовых отрядов до 200 человек;

увеличение численности молодых людей, принимающих участие в волонтёрской деятельности, до 80 человек;

	увеличение численности молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспи¬тания, до 900 человек.
	31.03.2015 года состоялась вторая сессия Молодежного парламента Змеиногорского района. Представители Молодежного Парламента и молодые люди в возрасте от 14 до 18 лет принимают участие в формировании добровольческой народной дружины на территории Змеиногорского района. Депутатами Молодежного парламента Змеиногорского района проведена работа по сбору материалов (интервью с ветеранами ВОВ и труженниками тыла) для создания фильма, посвященного 70-летию Победы. Была оказана посильная помощь (уборка снега). Формируются списки для участия молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет в школьных трудовых отрядах.

	5
	"Обеспечение жильем молодых семей в Змеиногорском районе на 2015-2020 годы"
	Успешное выполнение мероприятий подпрограммы в 2015-2020 годах позволит обеспечить жильем 24 молодых семей Змеиногорского района путем привлечения в жилищную сферу дополнительных финансовых средств банков, предоставляющих ипотечные жилищные кредиты, а также собственных средств граждан.
	За 1 квартал 2015 года молодые семьи не улучшили жилищные условия, так как вручение свидетельств о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья запланировано на сентябрь (3 квартал). Ведется сбор данных о молодых семьях-участниках программы для формирования единой информационной базы по Змеиногорскому району, корректировка списка. Обеспечение освещения целей и задач программы среди молодых семей-потенциальных участников программ.


-сокращение смертности от ДТП, в том числе, детской смертности, к 2020 году; 

-обеспечение и внедрение на стационарных постах дорожно-патрульной службы современных контрольно-измерительных приборов для выявления и фиксирования фактов нарушений ПДД;

-повышение дисциплины пешеходов и других участников дорожного движения; 

	-снижение тяжести последствий дорожно-транспортных происшествий; снижения уровня детского дорожно-транспортного травматизма.
	За три месяца 2015 года принятые меры ОГИБДД МО МВД России "Змеиногорский" на предупреждение аварийности на территрории Змеиногорского района позволили стабилизировать её основные количественные показатели в сравнении с мартом 2014 года. Количество зарегистрированных учетных дорожно-транспортных происшествий снизилась на 100% (с 2 до 1), число раненых в них людей снизилось на 100 % (с 2 до 1). Тяжесть последствий ДТП составила 0%. В 2015 году на территории Змеиногорского района не зарегистрированно ни одного учетного ДТП. За март 2015 года личным составом ОГИБДД выявлено 2206 нарушений ПДД, за март 2014 года-1870, рост нарушений составил 18%. В марте 2015 года проведены профилактические мероприятия, напрвленные на профилактику дорожно-транспортных проишествий и снижению тяжести их последствий на территориях Змеиногорского района такие как: "Учебный автомобиль"; "Массовая поверка водителей транспортных средств на предмет выявления признаков состояния опьянения"; "Массовая проверка пассажиро-перевозящего автотранспорта".


1.Повысить эффективность государственной системы социальной профилактики правонарушений, привлечь к организации деятельности по предупреждению правонарушений предприятия, учреждения, организации всех форм собственности, а также общественные организации.

2.Улучшить информационное обеспечение деятельности государственных органов и общественных организаций по обеспечению охраны общественного порядка на территории Змеиногорского района.

3.Уменьшить общее число совершаемых преступлений, в том числе на улицах и в других общественных местах до 25% от общего числа преступлений зарегистрированных в 2014 году.

4.Уменьшить количество преступлений, совершенных лицами раннее судимыми и преступлений, совершенных на бытовой почве до 35%.

5.Уменьшить к 2020 году удельный вес преступлений совершенных несовершеннолетними до 3,5 % от общего числа расследованных преступлений.

6.Уменьшить количество преступлений совершаемых на улицах и других общественных местах на 15% по отношению к числу зарегистрированных в 2014 году.

7.Уменьшить количество преступлений совершенных в состоянии алкогольного, наркотического и иных видов опьянения на 25% по отношению к числузарегистрированных в 2014 году преступлений.

8.Повысить доверие наеления к првоохранительным органам.

9.Усилить конторль за миграционными потоками, снизить количество незаконных мигрантов.

	10.Улучшить информационное обеспечение деятельности государственных органов и общественных объединений по обеспечению охраны общественного порядка на территории района.
	В 1 квартале 2015 года на профилактических учетах в МО состоял 4781 гражданин, 179 осужденных  мерам наказания, не связанным с лишением свободы, 40 лиц допускающих правонарушения в сфере семейно-бытовых отношений, 61 хронических алкоголиков, 58 несовершеннолетних, под действием административного надзора находится 8 человек. В учебных учреждениях района по вопросам профилактики правонарушений и преступлений с учащимися проведена 81 беседа, лекция. Еженедельно проводятся рейды по местам концентрации молодежи. Проводимая работа при взаимодействии с государственными и общественными организациями, такими как орган опеки и попечительства, комитет по образованию, КДН и ЗП, ЦРБ, центр занятости населения, комитет по социальной защите населения, дает положительный результат. За март 2015 года было проведено 10 совместных рейдов по селам районов. За 3 месяца 2015 года произошел рост противоправных действий, совершенных в общественных местах на33,3 % (с 15 до 20). Количество совершенных преступлений на улице увеличилось на 140% (с 5 до 12). Финансирование в 1 квартале 2015 года составило 12,17 тыс.рублей.


1.Противодействия проникновению в общественное сознание идей религиозного фундаментализма, экстремизма и нетерпимости.

2.Создание эффективной системы правовых, организационных и идеалогических механизмов противодействия экстремизму, этнической и религиозной нетерпимости.

3.Препятствование организации и деятельности националистических экстремистких молодёжных группировок.

4.Укрепление межнациональных отношений.

5.Отсутствие совершенных (попыток совершения) террористических актов на территории Змеиногорского района.

	6.Отсутствие совершенных (попыток совершения) актов экстремистской направленности на территории Змеиногорского района.
	 В 1 квартале 2015 года, отсутствие совершенных (попыток совершения) террористических актов на территории Змеиногорского района. Отсутствие совершенных (попыток совершения) актов экстремистской напрвленности на территории Змеиногорского района.

	9
	"Развитие агропромышленного комплекса Змеиногорского района Алтайского края на 2015-2020 годы"
	1.Увеличение в 2020 году по отношению к 2014 году производства сельскохозяйственной продукции в хозяйствах всех категорий 

(в сопоставимых ценах) на 18,9%, в т.ч. продукции растениеводства - на 22,2%, продукции животноводства - на 10,8%.

2.Обеспечение среднего уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций не ниже 17- 19% (с учетом субсидий).

3.Рост заработной платы в сельском хозяйстве к 2013 году в 1,5 раза.
	Увеличено валовое производство с/х продукции к АППГ на 8,1%, в том числе продукция животноводства-8,1%. (Продукция растениеводства имеет сезонный характер, индекс будет возможно отразить по итогам 9 месяцев). Рентабельность работы с/х организаций-125%. Рост уровня заработной платы к АППГ-105,5%. Финансирование в 1 квартале 2015 года составило 9278 тыс. рублей.


1.Сохранение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального, регионального и местного (муниципального) значения на территории района 100 %.

2.Количество посещений библиотек на 1 жителя к 2020 году составит 6.1 посещений, музейных учреждений-0,9 посещений.

3.Ежегодное увеличение числинности участников культурно-досуговых мероприятий не менее чем на 7.1%.

4.Сохранение доли детей, обучающихся в детских школах искусств, в общей численности учащихся детей на уровне 18.6%.

	5.Повышение средней заработной платы работников учреждений культуры Алтайского края до уровня средней заработной платы в Алтайском крае к 2020 году.
	На территории района 52 объекта культурного наследия, из них на 01.01.2015 года четыре объекта в неудовлетворительном состоянии. В январе 2015 года отремонтировано здание музея горного дела, на объекте "Дом горных офицеров" в 1 квартале 2015 года продолжается капитальный ремонт за счет средств собственника. В неудовлетворительном состоянии памятники ВОВ, в поселке Октябрьский, с. Барановка. Количество посещений библиотек в 1 квартале 2015 года составляет 32141 человек. Количество посещений библиотек на одного жителя вгод-1,6 (план-6,1). Показатель не достигнут по объективным причинам, в январе-феврале 2015 года детская библиотека не работала с читателями, в связи с переездом в новое помещение (здание РКЦ), 01.01.2015 года закрыта Предгорненская библиотека, 31.03.2015 года закрыта Варшавская библиотека. В 1 квартале 2015 года численность участников культурно-досуговых мероприятий составила 21720 человек. По сравнению с аналогичным периодом 2014 года (21442 чел.) численность участников увеличина на 278 человек, что составило 1,3%, в связи с проведением районного фестиваля "Салют Победа"! В 1 квартале 2015 года средняя заработная плата работников учреждений культуры района составила 10791 рублей. В Алтайском крае 19280 рублей. Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры Змеиногорского района и средней зараблтной платы в Алтайском крае в 1 квартале 2015 года-исполнено на 56%. Планируемые мероприятия для достижения показателя, централизация клубной и библиотечной системы. Показатель "Доля публичных библиотек и билиотек-структурных подразделений, культурно-досуговых центров, подключенных к Интернету, в общем количестве библиотек района", за 1 квартал 2015 года составил 16,6%. На сегодняшний день подключены к интернету 3 библиотеки района, в том числе Центральная библиотека, детская библиотека, Саввушинская библиотека. Планируется в 2015 году решить вопрос подключения к интернету девяти филиалов. Финансирование в 1 квартале 2015 года составило 3 тыс. рублей.


1. Увеличение доли детей в возрасте от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся в школе до 100 %.

2. Сокращение разрыва между средним баллом единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена и средним баллом единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена до 1,22.

3. Увеличение доли обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в современных условиях, до 82%.

	4. Увеличение удельного веса численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течении последних трёх лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего дополнительного образования детей до 98,8%.
	На всех уровнях общего образования реализуются механизмы внешней оценки качества образования, на 4% увеличилась доля детей от 5 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, на 1 апреля 2015 года полностью выполнен план по предоставлению услуг дошкольного образования детям от 3 до 7 лет. Финансирование в 1 квартале 2015 года  составило 53,6 тыс. рублей.

	12
	"Развитие предпринимательства в Змеиногорском районе на 2015-2020 годы"
	1.Увеличение доли занятых в сфере малого и среднего бизнеса в общей численности экономически активного населения (включая ИПБОЮЛ) не менее чем на 0,4 %.

2.Увеличение оборота организаций малого и среднего бизнеса на менее чем на 5%.

3. Увеличение объема налоговых поступлений в бюджеты всех уровней от деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства не менее чем на 5%.

4.Создание не менее 120 рабочих мест в сфере малого и среднего бизнеса.
	Снижение доли занятых, обусловленное сезонностью работ в сельском хозяйстве ( средние предприятия- на 23 чел.) и снижением численности наемных работников у ИП. Снижение количества рабочих мест, по тем же причинам. Создание новых рабочих мест, регистрация 4 ИП из числа бывших безработных. Увеличение объема налоговых поступлений, за счет роста поступлений ЕСХН и ЕНВД.


1.Повышение узнаваемости Змеиногорского района на внутреннем и внешнем туристических рынках.

2.Увеличение потока туристов.

3.Улучшение качества обслуживания туристов.

4.Восприятие и воспитание гражданских и патриотических чувств участников туристско-спортивных мероприятий.

5.Благоустройство территории района.

6.Увеличение мест размещения для туристов.

7.Новые рабочие места.

	8.Пополнение бюджета.
	Поток туристов в первом квартале держится на том же уровне, что и в предыдущем году. Улучшение качества обслуживания туристов. Увеличение мест размещения для туристов, новые рабочие места, пополнение бюджета. Количество мест единовременного размещения туристов увеличилось на 12 % к аналогичному периоду предыдущего года в связи с открытием гостиницы "На Льва Толстого" общей вместимостью 28 человек. Также в первом квартале успешно отработал горнолыжный комплекс "Змеиногорский", объем платных услуг которого составил 650 тыс. рублей и обслужил 8100 тыс. туристов. Количество занятых оказанием услуг 83 человека, количество экскурсантов 2,4 тыс. человек.


1.Объединение усилий подразделений Администрации Змеиногорского района, органов местного самоуправления, общественных организаций, иных структур в области физической культуры и спорта.

2. Увеличение числа жителей района, регулярно занимающихся физической культурой и спортом.

3. Улучшение физической подготовки детей, юношества, молодежи.

4. Сохранение кадрового потенциала в области физической культуры и спорта.

5. Уменьшение числа правонарушений среди несовершеннолетних.

6.Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений, участвующих в развитии физической культуры и спорта.

7. Укрепление материально-спортивной базы.

	8. Подготовка спортивного резерва спортсменов высокой квалификации.
	Увеличения числа жителей района, регулярно занимающихся физической культурой и спортом; увеличение интереса жителей района к физкультуре и спорту; повышение спортивного мастерства; организация активного досуга.


В результате выполнения программы, решения задач и достижений целей, поставленных на период до 2020 года ситуация на рынке труда города существенно улучшится:

-уровень безработицы снизится с 3,2 до 2,5%;

-повысится взаимосвязь рынка труда и профессионального образования;

-реализация специальных программ занятости будет способствовать интеграции в рынок труда и эффективной занятости безработных граждан, обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынке труда;

	-развитие механизма социального партнерства в целях содействия занятости, повышения качества рабочих мест и совершенствование системы оплаты труда будут способствовать росту уровня заработной платы и в конечном счете , повышению уровня жизни населения города.
	Уровень безработицы за 1 квартал 2015 года составил 3,6%. Финансирование составило 4885,31тыс. рублей.


1. Улучшение жилищных условий населения Змеиногорского района за счет обеспечения ввода в 2015-2020 годах до 480,1 тыс. квадратных метров жилья. 

2. Увеличениегодового объема ввода жилья до 4,8 тыс. кв. метров в 2020 году.

3. Увеличение уровня обеспеченности жильем населения Змеиногорского района до 25,0 кв. метров общей площади на человека в 2020 году.

4. Увеличение доли годового объема ввода малоэтажного жилья.

	5. Ежегодный прирост доли семей, имеющих возможность приобрести жилье, соответствующее стандартам обеспечения жилыми помещениями, с помощью собственных и заемных средств.
	Ввод жилья за 3 месяца 2015 года был обеспечен собственными средствами физических лиц. Улучшили жилищные условия 3 семьи на территории Змеиногорского района, в результате проведенного строительства.
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	1.Осуществление полного контроля за расходованием топливно-энергетических ресурсов.

2.Снижение потребления топливно-энергетических, в том числе снижение энергетических ресурсов в процессе производства и транспортировки при замене старых котлов на новые с КПД.

3.Оптимизация целевых показателей энергетической эффективности по видам энергетических ресурсов.
	Согласно план-графика размещения на поставку товаров и выполнения работ, реализация муниципальной программы начинается со второго квартала 2015 года.

	
	
	
	


